
Załącznik nr 5 
WZÓR UMOWY

§ 1

1. Przedmiotem niniejszej umowy świadczenie przez Wykonawcę jest: 

świadczenie usług w zakresie sprzątanie i utrzymania czystości  w pomieszczeniach budynków Narodowego Starego Teatru im. Heleny Modrzejewskiej w Krakowie:

1) budynek przy Pl. Szczepańskim 1/ul. Jagiellońskiej 1-3, Kraków, 

2) budynek przy ul. Jagiellońskiej 5, Kraków,

3) budynek przy ul. Starowiślnej 19-21, Kraków,

4) budynek przy ul. Ujastek 7, Kraków,
wraz z otoczeniem. 

2. Usługa sprzątania realizowana będzie poprzez:

1) wykonywanie codziennych oraz okresowych czynności porządkowych obejmujących sprzątanie, pielęgnację i konserwację zgodnie ze specyfikacją prac i wymaganiami określonymi przez zamawiającego, 

2) pełnienie dyżuru (serwis sprzątający) podczas prób i innych wydarzeń odbywających się w Teatrze – zgodnie z zapotrzebowaniem zgłoszonym przez zamawiającego w wymiarze do 500 godzin rocznie.

3. Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia stanowi załącznik nr 1.

4. Umowę niniejszą zawierają obie strony na czas określony od dnia …………..r do dnia ………..

5. Wykonawca oświadcza, ze zapoznał się ze stanem zabezpieczenia obiektów oraz z regulaminami  i zarządzeniami obowiązującymi u Zamawiającego w zakresie organizacji bezpieczeństwa pracy.  

6. Dobór sprzętu musi być zgodny z ofertą, wymaganiami producentów czyszczonych powierzchni (powierzchnie szklane, metalowe, meble, elementy wystroju, wykładzin, podłogi, parkiety olejowane, ściany itp.) oraz gwarantować prawidłowe wykonanie usługi, przy czym Wykonawca zobowiązuje się posiadać na stały wyposażeniu ekip sprzątających następujący sprzęt:

1) budynek przy Pl. Szczepańskim 1/ul. Jagiellońskiej 1-3 i budynek przy ul. Jagiellońskiej 5:
· odkurzacze biurowe minimum 5 szt, 
· odkurzacz czyszczący na sucho-mokro – minimum 1 szt., 
· automat myjąco-zbierający zasilanie bateryjne – minimum 1 szt.,
· myjka ciśnieniowa – minimum 1 szt., 
· drabiny min. 5. szczeblowe – minimum 2 szt.,
2) budynek przy ul. Starowiślnej 19-21:

· odkurzacze biurowe minimum 2 szt, 
· odkurzacz czyszczący na sucho-mokro – minimum 1 szt., 
· automat myjąco-zbierający zasilanie bateryjne – minimum 1 szt., 
· drabiny min. 5. szczeblowe – minimum 1 szt.
3) budynek przy ul. Ujastek 7 - odkurzacz biurowy.  

7. Zamawiający zobowiązuje się do udostępnienia Wykonawca pomieszczenia do przechowywania sprzętu.  

8. Wykonawca zobowiązuje się do wykorzystywania do wykonywania zadania środków czyszczących i konserwujących dopuszczonych do użytkowania. Dobór środków musi być zgodny ze złożoną ofertą, wymaganiami producentów czyszczonych powierzchni (powierzchnie szklane, metalowe, meble, elementy wystroju, wykładzin, podłogi, parkiety olejowane, ściany itp.) i gwarantować prawidłowe wykonanie usługi.

9. Na żądanie Zamawiającego Wykonawca zobowiązany jest się poddać kontroli jakości usług, ich zgodności z umową, treścią SIWZ, złożoną ofertą oraz kontroli używanych sprzętów i środków chemicznych używanych do wykonywania usługi, w tym środków utrzymania czystości i środków do dezynfekcji.  
§ 2

1. Do wykonywania zadań objętych niniejszą umową Zamawiający wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub podwykonawcę wszystkich osób wykonujących opisane w przedmiocie zamówienia. Lista osób stanowi załącznik nr 2 do umowy (Wykaz osób).
2. Zamawiający wskazuje, iż zgodnie z art. 22 § 1 Kodeksu pracy pracownik zobowiązuje się do wykonywania pracy określonego rodzaju na rzecz pracodawcy i pod jego kierownictwem oraz 
w miejscu i czasie wyznaczonym przez pracodawcę, a pracodawca – do zatrudniania pracownika za wynagrodzeniem. 

3. Niedopuszczalne jest zatrudnianie przez Wykonawcę lub podwykonawcę pracowników realizujących usługi stanowiące przedmiot niniejszej umowy na podstawie umów cywilnoprawnych, co oznacza, że każda roboczogodzina w ramach realizowanego kontraktu, musi być wypracowana przez pracownika wyłącznie w ramach stosunku pracy.

4. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy lub podwykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wskazanych w Wykazie osób. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:
1) żądania oświadczeń i dokumentów (w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów 
i dokonywania ich oceny) określonych w ust 5,

2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów.

5. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego, w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie, Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub podwykonawcę  osób wykonujących czynności określone w załączniku nr 1 do umowy:

1) oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub podwykonawcy,

2) poświadczoną za zgodność z oryginałem kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy powinna być spseudonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych  (Dz. U. z 2018 r. poz. 1000). Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy. 

6. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez Zamawiającego dowodów, określonych w ust. 5, mających na celu potwierdzenie spełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności wskazane w załączniku nr 1.

7. Wykonawca zobowiązuje się do zatrudniania osób posiadających nienaganną opinię oraz  niekaranych  prawomocnym  orzeczeniem  sądu. W dniu podpisania umowy Wykonawca okaże do wglądu oświadczenie o niekaralności dotyczące wszystkich osób wskazanych w Wykazie osób. W trakcie realizacji zamówienia oraz w przypadku zmian osobowych, o których mowa w ust. 8 i 9, Wykonawca przedłoży Zamawiającemu oświadczenie dotyczące zmienianych osób. Osoby wskazane w Wykazie osób będą wykonywać powierzone im obowiązki osobiście. Ustanowienie zastępstwa odbywa się po uzyskaniu pisemnej zgody Zamawiającego, na koszt Wykonawcy. 

8. W przypadku, gdy osoba wyznaczona przez Wykonawcę zaniedbuje swoje obowiązki lub wykonuje je w sposób nienależyty, Wykonawca będzie zobowiązany, na pisemny wniosek Zamawiającego, do powierzenia wykonania czynności objętych umową, innej osobie.
9. Zmiany osobowe, o których mowa w ust. 8 i 9, nie stanowią zmiany umowy. W przypadku  zmian  w  obsadzie  pracowników,  Wykonawca  zobowiązany  jest  do  niezwłocznego  poinformowania  o  tym  fakcie  Zamawiającego.
10. Pracownicy Wykonawcy lub podwykonawcy wykonujący prace na rzecz Zamawiającego zobowiązani są do posiadania aktualnych książeczek zdrowia z aktualnymi badaniami wymaganymi na danym stanowisku pracy. 
11. Wykonawca zobowiązany jest do przeprowadzenia szkolenia wszystkich zatrudnionych pracowników odnośnie sposobu sprzątania i utrzymywania czystości, a także szkolenia na stanowisku pracy.
12. Pracownicy Wykonawcy lub podwykonawcy wykonujący przedmiot umowy zobowiązani są do przestrzegania przepisów BHP i p. pożarowych oraz innych przepisów o charakterze porządkowo-organizacyjnych obowiązujących na terenie Zamawiającego.
13. Wykonawca zobowiązuje się powiadomić Zamawiającego o stwierdzonych awariach lub uszkodzeniach instalacji sanitarnych, kanalizacyjnych, elektrycznych lub innych uszkodzeniach np. sprzętu biurowego uniemożliwiających należyte wykonywanie przedmiotu umowy a Zamawiający zobowiązuje się niezwłocznie przystąpić do ich usunięcia.
14. Pracownicy Wykonawcy lub podwykonawcy, Wykonawca lub podwykonawca zobowiązani są do:
1) zamykania po zakończeniu sprzątania okien i drzwi sprzątanych pomieszczeń,

2) wyłączania urządzeń elektrycznych (za wyjątkiem urządzeń komputerowych i faxów), świateł oraz zakręcania punktów czerpania wody,
3) zgłaszania osobie wskazanej w § 5 ust. 2 niniejszej umowy oraz pracownikom ochrony budynku następujących faktów i zdarzeń natychmiast po ich ujawnieniu:

a) zgubienie kluczy do pomieszczeń,

b) pozostawienie włączonych urządzeń elektrycznych,

c) pozostawienie pieczątek i innych cennych przedmiotów w widocznym miejscu i nie zabezpieczonych we właściwy sposób,
d) wszelkich uszkodzeń, awarii, zdarzeń i faktów, które w szczególności mogą mieć wpływ na bezpieczeństwo mienia i obiektu Zamawiającego lub niekorzystnie wpływać na wizerunek Teatru.
15. Pracownicy Wykonawcy lub podwykonawcy zobowiązani są do zachowania w tajemnicy wszystkich informacji, które mają wpływ na stan bezpieczeństwa obiektu i mienia Zamawiającego w czasie obowiązywania umowy, a także po jej wygaśnięciu lub rozwiązaniu. 

16. Pracownicy Wykonawcy lub podwykonawcy nie mają  prawa  do  przyjmowania  osób  postronnych.

17. Wykonawca zobowiązany jest do wyposażenia osób wykonujących przedmiot umowy w jednolitą odzież ochronną i identyfikatory określające tożsamość i zajmowane stanowisko.
18. W przypadku zadeklarowania przez Wykonawcę zatrudnienia osób niepełnosprawnych w wymiarze co najmniej 1 etatu, Wykonawca ma obowiązek w terminie 7 dni od dnia podpisania umowy przedstawienia dowodu zatrudnienia w postaci oświadczenia o zatrudnianiu każdej z takich osób z powołaniem czasokresu zatrudnienia oraz wymiaru czasu pracy, a także spseudominizowanej kserokopii aktualnej umowy o pracę  lub innej umowy, na podstawie której zatrudniana jest ta osoba (uniemożliwiających identyfikację danych osobowych pracownika stosownie do przepisów ustawy z dnia 10.05.2018 sierpnia 1997 r. oraz rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólnego rozporządzenia o ochronie danych) zawartej z ww. osobą/osobami na czas trwania zamówienia oraz zanonimizowanej decyzji powiatowego zespołu orzekania o niepełnosprawności.

§ 3

1. Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia nadzoru nad pracownikami oraz nad jakością wykonywania przedmiotu umowy, sprawowanego przez kierownika ekipy sprzątającej. 
2. Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia osobistego stawiennictwo kierownika ekipy sprzątającej lub jego zastępcy i dokonania kontroli ekipy sprzątającej oraz obiektu pod kątem należytego wykonywania usługi sprzątania (dokonania czynności audytu).

3. Audyt będzie dokonywany z następującą częstotliwością: 

1) w budynku przy Pl. Szczepańskim 1/ul. Jagiellońskiej 1-3, Kraków - ……………………,

2) w budynku przy ul. Jagiellońskiej 5, Kraków………………………………………..,

3) w budynku przy ul. Starowiślnej 19-21, Kraków …………………………………….,

4) W budynku przy ul. Ujastek 7, Kraków ……………………….

4. Miesięczny harmonogram przeprowadzania audytów w kolejnym miesiącu będzie doręczany osobie wskazanej w § 5 ust. 2 do ostatniego dnia miesiąca poprzedzającego miesiąc obejmujący harmonogram. Przeprowadzenie audytu będzie każdorazowo potwierdzane na karcie audytu, niezwłocznie po przeprowadzeniu audytu. Brak potwierdzenia oznacza niedopełnienie tego obowiązku.
5. Zamawiający zastrzega sobie prawo wprowadzania zmian w harmonogramie, w szczególności dotyczących długości trwania czynności audytu.
6. Kierownik ekipy sprzątającej przedstawi do 25. każdego miesiąca harmonogram okresowych prac planowanych do wykonania w kolejnym miesiącu. 
§ 4

1. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za jakość świadczonego zadania, w tym za higienę oraz stan sanitarny pomieszczeń.

2. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność prawna i finansową za jakość wykonywanych prac objętych umową przed właściwymi stacjami sanitarno-epidemiologicznymi.

3. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność materialną za szkody wynikłe z nienależytego wykonania niniejszej umowy jak również za szkody wynikłe z bezpośrednich prac przy wykonywaniu przedmiotu umowy.

4. Wykonawca odpowiada za działania lub zaniechania podwykonawców, którymi się posługuje przy wykonywaniu umowy, jak za swoje działania lub zaniechania.

5. Zamawiający zastrzega sobie prawo do wydawania,  przez  upoważnione  osoby,  wiążących  poleceń  lub  dyspozycji  pracownikom  Wykonawcy  w  zakresie  objętym  umową.

6. W przypadku stwierdzenia przez wyznaczonego pracownika Zamawiającego konieczności wykonania poprawek Wykonawca zobowiązany jest do ich wykonania natychmiast w ramach wynagrodzenia określonego w niniejszej umowie.

7. Wykonywanie przedmiotu umowy odbywać się będzie w sposób niezakłócający bieżące funkcjonowanie Zamawiającego.

§ 5 

1. Przedstawicielem Wykonawcy  upoważnionym  do  kontroli  i  nadzoru  pracy pracowników oraz  upoważnionym do kontaktów roboczych z Zamawiającym jest ………………, tel. …………………, mail: …………………………….

2. Przedstawicielem  Zamawiającego,  upoważnionym  do  kontroli  i  nadzoru  oraz  kontaktów  z  Wykonawcą  jest …………………., tel. …………………., mail:……………….

§ 6

1. Wynagrodzenie miesięczne za należycie wykonany przedmiot umowy wynagrodzenie miesięczne wynosi: netto: ……………………… brutto: …………………….. słownie: …………………………………………. 

2. Zamawiający zapłaci Wykonawcy za należycie wykonany przedmiot umowy wynagrodzenie za jedną dodatkową godzinę sprzątania (serwis sprzątający): netto:…………… brutto: ………………….. słownie: (……………………………………………………………).

3. Szacunkowa maksymalna łączna wartość zamówienia za należycie wykonany przedmiot umowy wynagrodzenie wynosi: netto: ………………… słownie: ……………………., brutto:……….. słownie: ……………………………. (zgodnie z ofertą wykonawcy).

4. Zamawiający zapłaci wyłącznie za przedmiot umowy zamawiany i wykonany zgodnie z postanowieniami niniejszej umowy. 

5. Strony postanawiają, że wystawiane będą 3 faktury, obejmujące wykonanie następującego zakresu:

1) sprzątanie budynków: Pl. Szczepańskim 1/ul. Jagiellońskiej 1-3, ul. Jagiellońskiej 5, ul. Starowiślnej 19-21, ul. Ujastek 7, Kraków wraz z terenem zewnętrznym (otoczenie), z wyjątkiem części, o której mowa w pkt I.II parter OPZ,  

2) sprzątanie wydzielonego terenu zewnętrznego (OPZ pkt. I.II parter),

3) serwis sprzątający dodatkowy.
6. Faktury wystawiane będą przez Wykonawcę raz w miesiącu po zaakceptowaniu przez przedstawiciela Zamawiającego raportu miesięcznego. Raport miesięczny sporządzany na ostatni dzień danego miesiąca zawierać będzie zakres świadczonych w danym miesiącu przez Wykonawcę prac okresowych oraz potwierdzenie ich wykonania wraz z pracami bieżącymi. Częścią raportu miesięcznego będzie karta audytu.
7. Zamawiający zapłaci Wykonawcy przelewem na rachunek bankowy wskazany w treści faktury w terminie do 30 dni po otrzymaniu faktur.

8. W przypadku konieczności wystawienia faktury korygującej Wykonawca zobowiązuje się dostarczyć ją w terminie nie przekraczającym 3 dni roboczych od momentu zgłoszenia pomyłki.

9. Za dzień zapłaty strony przyjmują dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.
10. Wykonawca pod rygorem nieważności nie przeniesie wierzytelności stanowiącej wynagrodzenie z tytułu wykonania niniejszej umowy na jakąkolwiek osobę trzecią bez pisemnej zgody Zamawiającego.

§ 7.

1. Zabezpieczenie  należytego  wykonania  przedmiotu  umowy,  tytułem  kaucji  gwarancyjnej  Wykonawca  wnosi,  w formie_______________
2. Zabezpieczenie  stanowić  będzie  równowartość  10%  ceny  brutto,  wynikającej  z  wartości  umowy,  określonej  za  cały  okres  jej  trwania,  w  kwocie  ……….,  słownie: …………..

3. Pełną  kwotę  zabezpieczenia  należytego  wykonania  przedmiotu  umowy  Wykonawca  wniesie  najpóźniej  w  dniu  podpisania  umowy.

4. Zabezpieczenie  służy  pokryciu  roszczeń  z  tytułu  niewykonania  lub  nienależytego  wykonania  umowy.

5. Zamawiający  nie  wyraża  zgody  na  wnoszenie  zabezpieczenia  należytego  wykonania  umowy w formach innych niż określone w art. 148 ust. 1 ustawy Pzp.
6. Zabezpieczenie  zwracane  będzie  w  terminie  30 dni od dnia zakończenia umowy. 
§ 8

1. Zamawiający jest uprawniony do odstąpienia od umowy ze skutkiem natychmiastowym, z zastrzeżeniem prawa do naliczania kary umownej, o której mowa w § 9 ust. 6, jeżeli:

1) Wykonawca nie przystąpił do świadczenia usług lub przerwał ich wykonywanie na okres dłuższy niż 2 dni,

2) Wykonawca nie wywiązuje się z obowiązków stanowiących przedmiot umowy, w szczególności, w sytuacji gdy Zamawiający trzykrotnie naliczył kary umowne, o których mowa  w § 9 ust. 2 w przeciągu trzech następujących po sobie miesięcy lub w okresie krótszym,
3) Wykonawca rażąco narusza postanowienia umowy,

4) Wykonawca ujawnił informacje niejawne, poufne, w których posiadanie wejdzie w trakcie realizacji przedmiotu umowy,
w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o wystąpieniu powyższych zdarzeń.
2. Poza przypadkami określonymi w ustawie Kodeks cywilny Zamawiający ma prawo odstąpić od umowy w przypadku wystąpienia zdarzeń, o których mowa poniżej w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o ich wystąpieniu:

1) jeżeli Wykonawca wykonuje swe obowiązki w sposób nienależyty tj. niezgodnie z warunkami zamówienia określonymi w umowie lub opisie przedmiotu zamówienia i pomimo wezwania Zamawiającego nie nastąpi poprawa w wykonywaniu obowiązków,

2) gdy wystąpiła zmiana okoliczności powodująca, ze wykonanie nie leży w interesie publicznym, czego nie było można przewidzieć w chwili zawarcia umowy. W takim przypadku Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonania części umowy.

§ 9

1. W przypadku stwierdzenia nieprawidłowości w realizowaniu usług stanowiących przedmiot umowy, Zamawiający zobowiązuje się przekazać Wykonawcy na piśmie swoje zastrzeżenia a Wykonawca w wyznaczonym terminie zobowiązany jest przedstawić pisemne wyjaśnienia w tym zakresie.

2. Wykonawca  zapłaci  Zamawiającemu  kary  umowne,  do  wysokości  1 %  wartości  brutto  umownego  wynagrodzenia  miesięcznego określonego w § 6 ust. 1 za dwukrotne wadliwe wykonanie usługi w jednym miesiącu (usługi określonej w harmonogramie okresowych prac planowanych).
3. Wykonawca  zapłaci  Zamawiającemu  kary  umowne,  do  wysokości  3 %  wartości  brutto  umownego  wynagrodzenia  miesięcznego określonego w § 6 ust. 1 za stwierdzenie braku stawiennictwa pracownika Wykonawcy lub podwykonawcy w wyznaczonych dniach i godzinach, za każde stwierdzone naruszenie.
4. Wykonawca zapłaci na rzecz Zamawiającego karę umowną za naruszenie umowy w zakresie obowiązków dotyczących zatrudnienia osób niepełnosprawnych, określonych w § 2 ust. 18 (jeżeli wykonawca zaoferował ich zatrudnienie w ofercie) – w kwocie 1.000 złotych za każde stwierdzone naruszenie.
5. Strony ustalają, że Wykonawca zapłaci na rzecz Zamawiającego kary umowne w przypadku niespełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogów wskazanych w § 2 umowy dotyczących zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności wskazane w załączniku nr 1 Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 1000 złotych za każdy stwierdzony przypadek.
6. Strony ustalają, że Wykonawca zapłaci na rzecz Zamawiającego karę umowną w wysokości 50 złotych za każdy stwierdzony niewykonania lub nienależytego wykonania audytu, o którym mowa w § 3.
7. Wykonawca  zapłaci  Zamawiającemu  karę umowną z tytułu odstąpienia od umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy – w  wysokości  10%  wynagrodzenia za cały okres trwania umowy, o którym mowa § 6 ust. 3.
8. Zamawiający  zapłaci  Wykonawcy  karę umowną z tytułu odstąpienia od umowy z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego w  wysokości  10% wynagrodzenia. Kara nie obowiązuje jeżeli nastąpi istotna zmiana okoliczności powodująca, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy.

9. Strony  zastrzegają  sobie  prawo  dochodzenia  odszkodowania  uzupełniającego na zasadach ogólnych,  przekraczającego  wysokość  naliczonych  kar  umownych.

10. Strony  ustalają,  iż  kary  umowne  będą  płatne  przez  Wykonawcę  w  terminie  14 dni,  licząc  od  dnia  dostarczenia  Wykonawcy  noty  księgowej,  przelewem  na  rachunek  bankowy  Zamawiającego  wskazany  w  nocie  księgowej  lub  w  przypadku  nie  dokonania  zapłaty  kary  umownej  we  wskazanym  terminie  będą  potrącane  wraz  z  odsetkami  ustawowymi  z wynagrodzenia  przysługującego  Wykonawcy  lub  zabezpieczenia  należytego  wykonania  przedmiotu  umowy,  na  co  Wykonawca  wyraża  zgodę  i  do  czego  upoważnia  Zamawiającego  bez  potrzeby  uzyskiwania  pisemnego  potwierdzenia.

§ 10
Każda  ze  stron  zobowiązana  jest  do  wzajemnego  informowania  o  każdorazowej  zmianie  swoich  danych  zawartych  w  umowie  w  terminie  do  7 dni  od  dnia  zaistnienia  tych  zmian.  W przypadku  nie  poinformowania  o  zmianie  adresu  lub  innych  danych  wszelka  korespondencja,  wysłana  przez  strony  na  adres  wskazany  w  umowie,  będzie  uważana  za  skutecznie  doręczoną.
§ 11.

1. Wykonawca oświadcza, że z tytułu prowadzonej przez niego działalności gospodarczej posiada ważną, opłaconą polisę od odpowiedzialności cywilnej, której kopia stanowi załącznik nr 3 do niniejszej umowy. W przypadku posiadania polisy OC, której okres obowiązywania wygasa w trakcie umowy wygasa w trakcie realizacji umowy, Wykonawca zobowiązany jest do wznowienia polisy, przed upływem terminu jej ważności, na wymaganych w niniejszej umowie warunkach, na okres obowiązywania zawartej umowy i przedłożenia jej Zamawiającemu.

2. Wykonawca ponosi odpowiedzialność cywilnoprawną wobec osób trzecich za wszystkie skutki niezgodnych z prawem działań podejmowanych przez swoich pracowników lub pracowników podwykonawcy w trakcie wykonywania obowiązków wynikających z niniejszej umowy. 

3. Wykonawca lub podwykonawca zobowiązany jest ubezpieczyć pracowników od następstw nieszczęśliwych wypadków, które mogą wydarzyć się w związku z wykonywaniem zadań objętych niniejszą Umową. W tym zakresie Zamawiający nie ponosi jakiejkolwiek odpowiedzialności prawnej.

4. Wszelkie zdarzenia stanowiące niewykonanie lub nienależyte wykonanie niniejszej umowy Zamawiający winien zgłaszać Wykonawcy na piśmie w terminie 14 dni od dnia powzięcia wiadomości o zaistnieniu zdarzenia stanowiącego niewykonanie lub nienależyte wykonanie Umowy przez Wykonawcę.

5. Zamawiający zobowiązuje się do przekazywania Wykonawcy na bieżąco pisemnej informacji o konieczności wprowadzenia zmian w sposobie realizacji przedmiotu umowy. 

§ 12.

1. Wszelkie  zmiany  i  uzupełnienia  niniejszej  umowy  wymagają  formy  pisemnej  pod  rygorem  ich  nieważności.
2. Strony przewidują możliwość dokonania zmiany istotnych postanowień niniejszej umowy w stosunku do treści oferty na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy w następujących przypadkach:
a)
zmiany powszechnie obowiązujących przepisów prawa w zakresie mającym wpływ na realizację umowy – dostosowująca umowę do zmienionych przepisów,
b)
zmiany ceny – w przypadku zmiany:

1)
stawki podatku od towarów i usług,

2)
wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę,

3)
zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne,

- jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. 

Zmiany w tym zakresie mogą być dokonane poprzez dostosowanie ceny do nowej stawki podatku od towarów i usług lub do nowego poziomu kosztów wykonania zamówienia wynikającego ze zmian wysokości czynników, o których mowa w pkt 2, 3, o ile Wykonawca wykaże wpływ tych zmian na koszty wykonania zamówienia.
§ 13

1. Wykonawca powierza Zamawiającemu przetwarzanie danych osobowych w związku z wykonywaniem umowy oraz wyraża zgodę na ich przetwarzanie. 

2. Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych (Rozporządzenie Ogólne – RODO) oraz ustawy  z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (dz. U. z 2018 r. poz 1000), Zamawiający oświadcza, że:   

1) Administratorem Danych Osobowych wykonawcy jest Narodowy Stary Teatr im. Heleny Modrzejewskiej w Krakowie, ul. Jagiellońska 5, 31-010 Kraków, tel. 48 12 422 80 20,             e-mail: przetargi@stary.pl.
2) Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych odpowiedzialnym za ochronę danych osobowych: tel. 12 422 80 20 lub 12 422 85 66 wew. 119, fax. 12 412 33 53, e-mail: iod@stary.pl.
3) Dane osobowe będą przetwarzane w celu zapewnienia sprawnej i prawidłowej realizacji udzielonego zamówienia, w szczególności kontroli wypełnienia obowiązku zatrudnienia na umowę o pracę osób realizujących czynności określone w załączniku nr 2 do umowy.
4) Odbiorcami danych osobowych mogą być podmioty upoważnione na podstawie obowiązujących przepisów prawa (np. organy państwowe, skarbowe, Państwowa Inspekcja pracy). 
5) W odniesieniu do danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w sposób zautomatyzowany.
6) Dane osobowe wykonawcy będą przechowywane przez okres obowiązywania umowy a następnie przez okres 5 lat, począwszy od 1 stycznia roku kalendarzowego następującego po zakończeniu okresu obowiązywania umowy. 
7) Pani/Panu, których dane dotyczą przysługuje prawo dostępu do swoich danych, sprostowania a także prawo do usunięcia, ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, w przypadkach i na warunkach określonych w Rozporządzeniu Ogólnym - RODO, z wyłączeniem uzasadnionego interesu prawnego Administratora Danych. Wycofanie zgody na przetwarzanie danych osobowych można przesłać e-mailem na adres: sekretariat@stary.pl, przetargi@stary.pl, pocztą tradycyjną na adres: Narodowy Stary Teatr im. Heleny Modrzejewskiej w Krakowie, ul. Jagiellońska 5, 31-010 Kraków, lub stawiając się osobiście w siedzibie Administratora Danych.
8) Pani/Panu, których dane dotyczą przysługuje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych (PUODO) w razie uznania, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy Rozporządzenia Ogólnego.
3. Wykonawca zobowiązuje się do wypełnienia obowiązku informacyjnego przewidzianego w Rozporządzeniu ogólnym wobec osób fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio będzie pozyskał w celu realizacji udzielonego zamówienia.
§ 14

1. Ewentualne  spory  wynikłe  na  tle  realizacji  niniejszej  umowy,  strony  poddają  pod  rozstrzygnięcie  Sądu  powszechnego,  właściwego  rzeczowo  i  miejscowo  dla  siedziby  Zamawiającego.

2. Strony  będą  dążyć  do  polubownego  rozstrzygnięcia  ewentualnych  sporów,  co  nie  jest  tożsame  z  zapisem  na  sąd  polubowny.

§ 15

W  kwestiach  nieuregulowanych  w  niniejszej  umowie  mają  zastosowanie  odpowiednie  przepisy  Kodeksu  Cywilnego.

§ 16

Umowę  sporządzono  w  dwóch  jednobrzmiących  egzemplarzach,  po  jednym egzemplarzu  dla  każdej  ze  Stron.
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